
 

Das Sächsische Krankenhaus Arnsdorf sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen: 

Akademisches Lehrkrankenhaus  
der TU Dresden  

Sächsisches Krankenhaus Arnsdorf  

Personalmanagement 

Hufelandstraße 15  

01477 Arnsdorf  

Sonderpädagogen (m/w/d) 

21.09.2023 

24.10.2023 

Die Vergütung richtet sich nach TV-L inklusive einer Jahressonderzahlung. Schwerbehinderte und ihnen gleich-
gestellte Bewerber erhalten bei gleicher Eignung den Vorzug. Wir bitten darum, der Bewerbung einen entspre-
chenden Nachweis beizufügen. Weitere Informationen über unser Krankenhaus können Sie unserer Internet-
seite entnehmen. Fachliche Auskünfte zur Position erhalten Sie von Frau Katrin Droßel, Stationsleiterin, unter 
der Telefonnummer: 035200 26-2652 oder von Herrn Mario Schittek, Ergotherapeut, Tel.: 035200 26-3720. 

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnissen 
und weisen darauf hin, dass Sie mit ihr gleichzeitig Ihr Einverständnis zur elektronischen Verarbeitung Ihrer per-
sönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens am 05.11.2023 geben. Senden Sie Ihre Bewer-
bung per E-Mail in einer PDF-Datei zusammengefasst an: Bewerbung@skhar.sms.sachsen.de oder per Post an:  

www.skh-arnsdorf.sachsen.de 

für den Einsatz in unserer Klinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie  

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, Teilzeitarbeit wird gern ermöglicht. Wir bieten Ihnen einen 
attraktiven Arbeitsplatz mit einer interessanten und verantwortungsvollen Tätigkeit in unserer Jugendforensik. 

Wir wünschen uns von Ihnen: 

 eine abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher oder Heilerziehungspfleger mit Zusatzqualifikation 
zum Sonderpädagogen 

 hohes Engagement und Empathie unseren jugendlichen Patienten gegenüber  
 konsequentes Handlungsvermögen, Beobachtungsgenauigkeit und interkulturelle Kompetenz 
 Belastbarkeit und eine von Selbständigkeit und Verantwortungsbewusstsein geprägte Arbeitsweise 
 ein konstruktives Miteinander innerhalb des Teams und in der interdisziplinären Zusammenarbeit  

Zu Ihren Aufgaben zählen: 

 Erziehung und Pflege 
 Beziehungsgestaltung und Kommunikation unter dem Aspekt professioneller Distanz  
 Entwicklung individueller Unterstützungsangebote im Alltag  
 Entwicklung und Durchführung sonderpädagogischer Konzepte 
 Konzeption und Durchführung von Erziehungshilfen und Bildungsangeboten 

mailto:Bewerbung@skhar.sms.sachsen.de

